
- 21 - 

 

令和 4年度  事業計画（案） 

< 総 務 委 員 会 > 

１．労働関係法の周知活動 

  ・労働基準法をはじめ労働関係法令の改正内容の周知及び労務管理研修会の企画実施 

２．協会だよりの発行 

  ・年三回以上発行し、直近の事業活動の報告及び労働行政からの情報を提供する 

３．その他 

  ・適正な予算会計処理の推進及び定時総会、理事会の企画運営 

 

< 安 全 委 員 会 > 
１．安全管理の推進 

  ・安全管理研修会の企画実施 

  ・労働災害防止団体連絡会議への参加をとおして労災防止活動の現状と動向について理解を深める  

２．教育講習事業の推進 

  ・特別教育などの安全衛生教育の実施（別紙計画表参照） 

３．その他 

  ・上記１、２以外の安全衛生のうち安全に関わる事項の推進 

 

< 衛 生 委 員 会 > 
１．衛生管理の推進 

  ・衛生管理研修会の企画実施 

  ・新津地域産業保健センター及び産業保健連絡協議会合同会議への参加をとおし、新津地域の産業保健の

現状と動向について情報交換を行い産業保健の推進を図る 

２．安全衛生等管理業務の実施見聞学習 

  ・優良事業場見学研修会の企画実施 

３．その他 

  ・上記１、２以外の安全衛生のうち衛生に関わる事項の推進 

 

<優 良 事 業 場 選 考 委 員 会 > 

１．新潟県労働安全衛生大会における表彰推薦事業所の選考 

 

<労働基準監督署との連携 > 

１．会員の事業活動に資するため、新津労働基準監督署の指導を得て事業内容の強化を図る。 

 

<そ の 他 の 事 業 > 

１．技能講習受講促進のための紹介業務 

２．図書・用品の紹介と斡旋 

３．各種運動期間における用品等の斡旋 

４．全国産業安全衛生大会等各種運動のＰＲ 

 

< 会 議 > 

１．総   会   ６月 

２．理 事 会   ５月・２月 

３．三 役 会 議   ４月・９月・１月 

４．各 委 員 会   事業会議及び理事会（２月）に合わせて開催すると共に、必要に応じて随時開催 

５．地区理事会   理事会に合わせて開催すると共に必要に応じて随時開催 

 

< 重 要 課 題 > 

◎協会活動を通じて会員の加入促進を図る 

◎教育研修会事業における受講者の受講促進を図る 


