
 

 

 

 

 

 

 

11月に入っても汗ばむ陽気があり、暖かい日が続きました。少しずつ 10℃を下回る日が

増えましたが、日が差すと暖かく感じます。冷え込む日が少なかったからでしょうか、昨年

同様、園庭のツツジや園周りのモミジは、色づきが少ないまま冬を迎えそうです。 

2024年もあと 1か月、保育園でも大掃除やもちつきなど、新しい年を迎える準備をする

予定です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

年末年始のお休みについて 

 保育園は 12月 29日（日）～1月 3日（金）は休園日です。年末年始のお休み予定が

ありましたら 12月６日（金）までにお知らせください。食材の無駄がないように発注の調

整をいたします。 

 

 

もちつき 

 12月 19日（木）園庭でもちつきをします。一臼分のもちつきをし、鏡餅を作ります。

ききょう組は杵を持ち、もちつきの経験をします。ききょう組の保護者３名ほどにお手伝い

をお願いいたします。12月９日以降に、玄関に募集用紙を出します。時間等を確認してい

ただき、記名をしてください。希望者多数の場合は当事者で話し合いをお願いいたします。 

 

 

ききょうっ子だより
 

2024年 12月 1日 

東北沢ききょう保育園 

 

 

身体測定 

ひなぎく組 乳児健診 

避難訓練 

ひなぎく組 乳児健診 

もちつき会 

懇談会（全クラス） 

誕生会会食 

 

 

４日（水） 

 

12日（木） 

18日（水） 

19日（木） 

21日（土） 

24日（火） 

12月の予定 

12月 29日（日）～1月 3日（金）

は休園日です 



わたぼうし 12号原稿のおねがい 

社会福祉法人桔梗では、毎年年度末に、職員が執筆した一年間の保育実践記録を発行して 

います。ききょう保育園は『つくしんぼ』、代沢ききょう保育園は『やまぼうし』、東北沢き

きょう保育園は『わたぼうし』です。自分たちの保育を振り返ることで多様な見方があるこ

とを知り、かかわりの幅を広げ、よりよい保育につなげていくことを目標にしています。こ

のため、保護者だけでなく、保育研究会等での配布や関係機関へも配布し、感想やアドバイ

スをいただくこともあります。 

「わたぼうし」には保護者のページもあります。家庭での子どもたちのようすやできご

と、成長を感じたこと、子どもたちから聞いた保育園の話など、掲載する原稿を募集しま

す。毎年原稿をお寄せいただくと、お子さんの成長がより感じられると思います。もちろん

毎年でなくてもよいですし、テーマも自由です。 

ぜひ 200～800字程度の原稿を、保育園のメールアドレスにWord文書の添付でお寄せくだ

さい。文書添付ではなく、本文に直接記入も可能です。写真掲

載可能な方は掲載したい写真があれば、一緒に添付をお願いし

ます。 

手書きの原稿は事務所に届けてください。１月 10日締め切り

です。 

 

 

世田谷区保育の質ガイドライン 

 世田谷区は平成 27年（2015年）３月『世田谷区保育の質ガイドライン』という、子ど 

もを真ん中にした保育の基本的な指針をまとめています。10年が経過し、より時代に沿った 

文言や内容にしようと改定に取り組んでいます。 

法人桔梗では、名誉理事長が昔から職員に伝えてきた『子どもの権利を守ること』『子ども 

をありのまま受け止める（子どもの意見をきく）こと』を常に心に置いています。時代が変

わってもこの理念が変わることはないでしょう。受け止めることは、子どもの言うなりにな

ることではありません。「イヤ」「コワイ」「イキタクナイ」など、子どもが伝えてくれたこと

は、そのまま受け止めてほしいと職員には伝えています。大人の感覚や感情ではなく、子ど

もが感じている感情をそのまま受け止めることが大事だと思います。「いやなんだね」「いき

たくないんだね」と受け止めたうえで、語彙が多くない子どもたちの その表現の真意は何

か を掘り下げて探ることで、よりよい対応や提案が生まれるのではないかと考えています。 

 新しいガイドラインができましたら、皆さまにもお伝えいたします。また、玄関に『こど

ものけんりのほん』『子どもの権利条約』が置いてあります。ぜひ手に取ってみてください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


